
 

 

 

 

 

 

MISSIONS 
Sous l’autorité de la Directrice, représentée par le RUIS vous serez chargé(e) : 
 
A la Maison d’Accueil Spécialisée : 

 D’évaluer les capacités et les besoins des personnes accueillies, avec les outils appropriés et déterminés dans le projet 
de service.  

 D’établir avec l’aide de l’ensemble de l’équipe des stratégies éducatives et des programmes de prise en charge, 
notamment pour les personnes accueillies sur le Pôle Autisme.  

 D’établir par écrit les rapports nécessaires à l’évolution et aux difficultés des personnes accompagnées.  
 De participer à la préparation et au suivi des projets d’accompagnements personnalisés.  
 D’accompagner les équipes dans la mise en place d’outils adaptés et dédiés à la prise en charge des personnes 

atteintes de troubles du spectre autistique. 
Au Foyer d’hébergement : 

 De participer à la préparation et au suivi des projets d’accompagnements personnalisés.  
 De coordonner les suivis psychologiques des résidents, 
 De travailler en lien avec les partenaires extérieurs : CMP, psychologues 
 De soutenir l’équipe pluridisciplinaire pour les situations particulières. 

 

PROFIL 
 Un Master 2 en Psychologie Clinique 
 Des aptitudes relationnelles pour un travail en équipe pluridisciplinaire, en collaboration avec les familles 
 Une connaissance du handicap mental et une expérience auprès d’adultes en situation de handicap 
 Connaissance des méthodes TEACCH et ABA souhaitée 
 Connaissance du VINELAND 2 souhaitée 
 Une connaissance indispensable des troubles du spectre autistique et des techniques d’accompagnement, une 

expérience auprès de personnes autistes.  

L’AGAPEI RECRUTE ! 
Agir avec Amis, Parents et Professionnels pour les Personnes en situation de handicap 

Agir avec Amis, Parents et Professionnels pour les Personnes en situation de handicap 
2200 personnes accueillies- 1640 salariés 

 
Recrute pour son Unité de Gestion Clermont Capelas au Foyer 

d’Hébergement et à la Maison d’Accueil Spécialisée 
Poste basé à Fontenilles (31) 

1 PSYCHOLOGUE (H/F) en CDD - TEMPS PARTIEL – 0,70 ETP 

de février à fin juillet 2025 

STATUT / AVANTAGES 
Convention Collective du 15 mars 1966 – Annexe 6 - rémunération selon expériences acquises. 

Congés supplémentaires – Mutuelle – Œuvres sociales du CSE de l’Unité de Gestion 

PIECES A FOURNIR : Lettre de motivation Curriculum vitae 

POSTE A POURVOIR AU 1er février 2025 
Candidature à adresser avant le 5 décembre 2024 à :  

Mme la Directrice de l'Unité de Gestion Clermont Capelas 
La Bourdette – 31470 FONTENILLES 

Ou par mail à : nperez@agapei.asso.fr 

Scannez-moi ! Appel à candidature 2024-CDD- psychologue – 22 novembre 2024 


