L’AGAPEI RECRUTE !

Un Directeur des Ressources Financiéres (H/F)

En CDI a temps plein

Sous la responsabilité et en étroite collaboration avec la Directrice Générale, le Directeur des Ressources Financieres H/F veille a
garantir I’équilibre financier de I'association et a optimiser ses performances, en conformité avec les orientations du Conseil

| MISSIONS

- La bonne application des normes et des processus comptables,

Dans ce cadre, vous serez en charge de :

- Laproduction de I'ensemble des états financiers et documents réglementaires destinés aux Autorités de Tarification,
- Le pilotage de I'ensemble des enjeux financiers, de la comptabilité, la trésorerie, la fiscalité et du controle de gestion,

- La construction et la mise en place des reportings et des analyses économiques et financiéres rétrospectives et prospectives
nécessaires au pilotage opérationnel et a la prise de décision,

- L'élaboration des budgets et des plans pluriannuels d’investissement et la mise en place des process de suivi
(prévisionnel/réalisé),

- Le pilotage et le contrdle de la gestion de la trésorerie dans un objectif d’optimisation,

- La bonne interface avec les partenaires (banques, Commissaire aux Comptes, ...),

- Une veille permanente (juridique, fiscale, comptable) afin de proposer des solutions d'optimisation,

- et/ou de mise a jour des process/procédures.

Responsable d’une équipe technique basée au siege de I’Association et en lien avec les « Responsables Comptabilité Gestion »
attachés aux différentes Unités de Gestion, le Directeur des Ressources Financiéres intervient sur son périmétre de compétences en
lien avec les Directeurs d’Etablissements et Services.

Il participe a la réflexion stratégique et organisationnelle en lien avec les autres directions fonctionnelles de I’association et contribue
aux projets et réflexions portés par I’Association.

PROFIL

e Dipldomé(e) de niveau |, vous justifiez d'une formation supérieure en Finance/Comptabilité (Ecole supérieure de commerce option
finance/contréle de gestion, ou dipléme universitaire équivalent en comptabilité/audit/finance idéalement complété par une
formation comptable type DECF) assortie d'une expérience significative d'au moins 5 a 10 ans sur un poste comparable (de type
RAF, Secrétaire Général, Responsable Comptabilité/Finance).

e Votre parcours vous a permis d'acquérir une expérience du management. Rigoureux(se), organisé(e), méthodique, vous étes force
de propositions et savez accompagner le changement.

e Votre enthousiasme, votre vision stratégique couplée a votre approche opérationnelle, vos qualités relationnelles, votre esprit
collectif, votre implication, votre rigueur et votre sens du service vous permettront de réussir dans ce poste a enjeux majeurs.

e La connaissance des spécificités du secteur associatif médico-social sera fortement appréciée.

STATUT / AVANTAGES

Convention Collective du 15 mars 1966 — Cadre - Rémunération selon expériences acquises.

Mutuelle — CEuvres sociales du CSE

PIECES A FOURNIR : @ Lettre de motivation Curriculum vitae
POSTE A POURVOIR AU PLUS TOT

Demande a adresser avant le 20 décembre 2024
Via notre site Internet : www.agapei.asso.fr
Ou par mail a : kferrasse@agapei.asso.fr

Appel a candidature 2024-V1-10 Scannez-moi !
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