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L’AGAPEI RECRUTE ! 
 

Agir avec Amis, Parents et Professionnels pour les Personnes en situation de handicap 
2200 personnes accueillies- 1640 salariés 

Pour sa Maison d’Accueil Spécialisée FAUSTINE à Fontenilles 
 

Un Educateur Spécialisé Coordinateur (H/F) en CDI - Temps plein 
Véritable soutien pour les équipes accompagnantes, vous coordonnez les Projets d’Accompagnements Personnalisés et 

accompagnez les équipes à la définition d’objectifs ainsi que de stratégies d’accompagnements visant à garantir la 
qualité de vie des résidents en situations de handicap avec Troubles du Spectre de l’Autisme (TSA) 

VOS MISSIONS 
Au regard des référentiels théoriques de la Haute Autorité de santé, dans le respect des orientations techniques 
issues des différents plans autisme et définies par le Projet d’Etablissement et annexes, vous interviendrez au sein 
d’une équipe pluridisciplinaire, auprès d’adultes en situation de handicap.  
Sous l’autorité de la Directrice, représentée par le RUIS, vous aurez en charge : 

 De coordonner et d’animer les équipes pluridisciplinaires en lien avec les Projets d’Accompagnement 
Personnalisés, 

 D’animer des réunions de groupes et préparatoires aux Projets d’Accompagnement Personnalisés 
 De coordonner l’accompagnement de groupes d’adultes avec Troubles du Neurodéveloppement (Troubles du 

spectre Autistique) dans leur vie quotidienne pour maintenir et améliorer leurs capacités d’autonomie et de 
socialisation, 

 D’accompagner l’élaboration et la mise en œuvre des Projets d’Accompagnement Personnalisés, annuellement 
pour chaque résident 

 De superviser l’ensemble des projets d’activités et de sorties afin de garantir leur cohérence en lien avec les 
PAP et donc des besoins et attentes des personnes accompagnées 

 De développer des partenariats et des réseaux, 
 De participer aux relations avec les familles et/ou les tuteurs, 
 De participer au travail de recherche et de réflexion en lien avec les besoins des personnes accompagnées 

 

PROFIL 
 D.E.E.S. (Diplôme d’Etat d’Educateur Spécialisé) exigé 
 Connaissance des Troubles du Neurodéveloppement et TSA exigée 
 Connaissances des méthodes TEACCH et ABA exigées, Communication Alternative et Améliorée 
 Expérience en animation et en coordination d’équipe souhaitée 
 Sens des responsabilités, capacités d’initiatives et de travail en autonomie, rigueur 
 Compétences relationnelles et en Communication Non Violente 
 Maîtrise des outils informatiques 

 

STATUT / AVANTAGES 
Convention Collective du 15 mars 1966 – Rémunération selon expériences acquises 

Congés supplémentaires – Horaires du lundi au vendredi en journée 
Mutuelle d’entreprise – Œuvres sociales du CSE 

PIECES A FOURNIR : Lettre de motivation Curriculum vitae 

POSTE A POURVOIR AU 1er Septembre 2025 

Demande à adresser dès ce jour à :  
Madame la Directrice de l'Unité de Gestion Clermont Capelas 

Lieu-dit la Bourdette – 31470 FONTENILLES 
Ou par mail à nperez@agapei.asso.fr 

 

Scannez-moi ! 
Appel à candidature 2025-C5-06 – 05/06/2025 


