
 

 

 

 

 

 

L’AGAPEI RECRUTE ! 
EDUCATEUR SPECIALISE 

Temps Plein 1 ETP 

Véritable acteur de l’équipe Educative de l’Unité de Gestion Autan Val Fleuri vous rejoindrez l’Equipe Mobile 

d’Appui à la Scolarisation (EMAS) dans le cadre d’une extension de périmètre. 

MISSIONS 
Dans le cadre du déploiement d’un Pôle d’Appui à la Scolarité, vos missions porteront principalement sur les 
activités suivantes (liste non exhaustive) :  

- Accueillir les familles dont l’enfant est en situation de difficultés scolaire ou de handicap (recueil des besoins, accompagnement, 

orientation vers acteurs du diagnostics, MDPH, professionnels/ services médico-sociaux ; lien famille – communauté éducative), 

- Identifier et recueillir les besoins de l’équipe pédagogique de l’établissement scolaire sur l’accueil des élèves à besoins particuliers, 

- Apporter à l’équipe pédagogique l’appui nécessaire pour la mise en place des approches structurées en lien avec les recommandations 

de bonnes pratiques dédiées aux élèves en situation de handicap, 

- Réaliser des observations participantes en classe afin d’identifier les besoins et aménagements nécessaires, 

- Proposer des préconisations à l’équipe pédagogique, s’assurer et évaluer leur mise en place, pour soutenir l’inclusion scolaire de 

l’élève, 

- Propose et coordonne des interventions médico-sociales ponctuelles sur le temps scolaire en lien avec la famille, en faisant appel à 

des professionnels du territoire. 

- Mettre en place des actions de sensibilisation sur le handicap et proposer des outils d’adaptation et d’accompagnement, 

- Mettre en place des outils d’aide à l’élaboration et au suivi des actions à mener, 

- Compléter et mettre jour le tableau de bord des actions réalisées au sein du PAS et avec l’EMAS, 

- Renseigner les éléments nécessaires à la complétude du rapport d’activité  

- S’inscrire dans un lien permanent avec les 5 autres PAS et 3 autres EMAS (ARSEAA, ASEI, RES-O) du département 

• Titulaire du DEES 

• Expérience significative exigée dans le domaine du handicap 

• Connaissance du fonctionnement de l’Education Nationale, capacité à travailler en 

collaboration avec les équipes pédagogiques 

• Connaissance du réseau Education Nationale  

• Une bonne connaissance de la pédagogie structurée  

• Capacité à travailler en équipe et à coordonner les actions des différents acteurs 

• Permis de conduire catégorie B indispensable 

•  
STATUT / AVANTAGES 

Convention Collective du 15 mars 1966 – Rémunération selon expériences acquises  

Congés supplémentaires – Mutuelle – Œuvres sociales du CSE de l’Unité de Gestion 

Lieu de Travail : Toulouse et sa périphérie   

PIECES A FOURNIR : Lettre de motivation Curriculum vitae 

POSTE A POURVOIR AU PLUS TOT 

Demande à adresser à notre Responsable RH 

par mail à : mlham@agapei.asso.fr 
 

Scannez-moi ! 
Appel à candidature 2025-A8- 86 

PROFIL 
 


