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L’AGAPEI RECRUTE ! 

L’AGAPEI engage la refonte de son dispositif Sport & Loisirs, en réponse : 
• au décret 2023 sur l’obligation de mise en œuvre des APS dans les ESMS ; 
• au besoin de sécuriser et structurer une offre non substitutive, pilotable et durable ; 
• au lancement d’une expérimentation de 24 mois appuyée par un futur coordinateur de projets. 

 
Le stage porte strictement sur le département 31, auprès des ESMS et partenaires du territoire en lien avec l’association 
sportive de l’AgaPei. 

 
 

Master Management du Sport – TSM ou Master STAPS – Management du Sport – Université Toulouse III (UT3 – Paul 
Sabatier) ou Master parcours Activité physique adaptée et santé publique (APASP) 
• Diagnostic territorial et organisationnel. 
• Gestion et pilotage de projets. 
• Production d’outils structurants (conventions, tableaux de bord). 
• Analyse de données et veille réglementaire. 
• Sens de l’autonomie, rigueur, initiative. 
• Capacité relationnelle avec acteurs variés (ESMS, clubs, collectivités). 
• Intérêt marqué pour le champ médico-social et l’inclusion. 

 

CE QUE NOUS PROPOSONS 

 •  Contribution directe à une transformation structurante sur le territoire 31. 
• Immersion dans un réseau territorial riche (sport adapté, collectivités, clubs). 
• Possibilité d’alternance selon profil. 

 

POSTE A POURVOIR AU PLUS TOT 

 CV et lettre de motivation à adresser avant le 20 février 2026 
Via notre site Internet : www.agapei.asso.fr  ou par mail à : rhdev-siege@agapei.asso.fr  

 
Scannez-moi ! Appel à candidature 2026-V1-02 

L’objectif du poste est de contribuer à une expérimentation territoriale ambitieuse à travers : 
 
1. Ingénierie et structuration 

• Élaboration d’outils opérationnels (kits, conventions, fiches pratiques). 
• Contribution au futur cadre Sport & Loisirs 31 (périmètres, rôles, non-substitution). 
• Participation à la planification des actions territoriales. 

2. Partenariats 
• Cartographie des acteurs sportifs du 31 (clubs, comités, collectivités). 
• Soutien à la formalisation des conventions. 
• Appui aux événements sport-inclusifs départementaux. 

3. Pilotage / Indicateurs 
• Participation à la construction du tableau de bord territorial 31. 
• Analyse de données et reporting. 

4. Financements 
• Appui au montage de dossiers (Inclusion, Sport-santé, loisirs). 
• Contribution à la stratégie mécénat/sponsoring. 

 

 

MISSIONS 

PROFIL 

Chargé(e) de projet Sport & Loisirs (Stage long 4/6 mois) - H/F  

http://www.agapei.asso.fr/
mailto:rhdev-siege@agapei.asso.fr

