
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MISSIONS 

• Motivation forte pour travailler auprès de personnes en situation de handicap 

• Sens de l’écoute, bienveillance et patience. 

• Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire. 

• Rigueur, sens des responsabilités, discrétion professionnelle. 

• Une première expérience dans le médico-social est un plus (stage, bénévolat…), mais non obligatoire. 

• Permis B exigé 

 

STATUT / AVANTAGES 
Convention Collective du 15 mars 1966 – Rémunération selon la législation du contrat de 
professionnalisation 
Lieux de travail : FH Occitalis (Flourens et Saint Orens) 

Congés supplémentaires – Œuvres sociales du CSE de l’Unité de Gestion 
 

 

 

Merci d’adresser votre candidature à :  

Mme la Directrice de l'Unité de Gestion Occitalis 

2 chemin de la Madeleine, 31130 Flourens 

ou par mail à notre Responsable RH : cbarberis@agapei.asso.fr 

ou sur notre site agapei.asso.fr 
 

Scannez-moi ! 

Appel à candidature 2026_F5_AESAlternance 

L’AGAPEI RECRUTE ! 

Prêt(e) à rejoindre notre équipe en tant qu’alternant(e) AES ? 
 

Le Foyer d’hébergement accueille 50 personnes adultes en situation de handicap. L’établissement offre un 
cadre de vie sécurisant et chaleureux, favorisant la participation sociale et le maintien des acquis. 

Notre mission vise à accompagner chaque résident dans son quotidien, soutenir ses capacités, encourager son 
expression et son autonomie, et proposer des activités adaptées à ses besoins. 

En tant qu’AES en contrat pro, vous serez accompagné(e) par l’équipe pluridisciplinaire et participerez notamment : 

• À l’accompagnement de la vie quotidienne (hygiène alimentaire, entretien du logement. 

• À l’animation d’activités, psycho-sociales ou créatives adaptées aux souhaits des personnes accompagnées. 

• Au soutien de l’autonomie, de la communication et du développement social de chaque personne 

• À la participation aux projets personnalisés et au travail interdisciplinaire. 

• À la contribution au climat bienveillant et au cadre de vie garantissant la sécurité et le respect des résidents. 
 

PROFIL 

PIECES A FOURNIR : Lettre de motivation Curriculum vitae 
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