L’AGAPEI RECRUTE !

L’Unité de Gestion Autan Val Fleuri recrute pour I’équipe du S.A.A.S, Service d’appui et d’accompagnement séquentiel

Un Educateur Spécialisé Coordinateur (H/F) en CDI - Temps plein

MISSIONS

Véritable soutien pour I'équipe mobile, vous coordonnez et soutenez la prise en charge des personnes en situation
complexe au sein de leur établissement, l'accueil en internat/externat des personnes sur la structure,
I'accompagnement a domicile, 'information et la sensibilisation aupres des équipes, et un soutien a la coordination des
soins et de I'accompagnement des enfants et adolescents en situations de handicap avec Troubles du Spectre de

I’Autisme (TSA).

Sous I'autorité de Directeur, représenté par le RUIS, vos missions porteront principalement sur :
e Animer des réunions de groupes et préparatoires aux interventions aupres des partenaires
e Coordonner et d’animer I'’équipe pluridisciplinaire en lien avec le programme d’intervention co-construit avec les
établissements qui sollicite le SAAS
- Vous coordonnez les interventions et apporter aux partenaires I'appui nécessaire pour la mise en place des approches

structurées en lien avec les recommandations de bonnes pratiques dédiées aux personnes en situation de handicap,

- Vous proposez des préconisations a |'équipe éducative, s’assurer et évaluer leur mise en place, pour soutenir

I’'accompagnement de la personne dans son établissement

- Vous proposez et coordonnez des interventions médico-sociales ponctuelles sur le temps d’accompagnement en lien avec la

famille, en faisant appel a des professionnels du territoire.

- Vous complétez et mettez a jour le tableau de bord des actions réalisées au sein du SAAS,

- Vous Renseignez les éléments nécessaires a la complétude du rapport d’activité

o Développer des partenariats et des réseaux,

e Participer aux relations avec les familles et/ou les tuteurs,

e  Participer au travail de recherche et de réflexion en lien avec les besoins des personnes accompagnées
e  Participer a la sécurité physique et mentale des usagers et a la sécurité des biens

PROFIL .

Titulaire du DEES

Expérience significative exigée dans le domaine du handicap et I'accompagnement des troubles du
spectre de l'autisme

Une bonne connaissance de la pédagogie structurée

Expérience significative dans le domaine de I'accompagnement des troubles du spectre de
I’autisme et de la déficience intellectuelle

Connaissance des outils de communication : TEACCH, PECS niveau 1 et 2, MAKATON
Connaissance de la prise en charge psychocorporelle et éducative des TED

Anptitudes relationnelles pour le travail en éauioe pluridisciolinaire

STATUT / AVANTAGES

Convention Collective du 15 mars 1966 — Rémunération selon expériences acquises

Congés supplémentaires — Mutuelle — CEuvres sociales du CSE de I’'Unité de Gestion

Lieu de Travail : Toulouse

PIECES A FOURNIR:

POSTE A POURVOIR AU PLUS TOT

par mail a : mlham@agapei.asso.fr ou sur notre site agapei.asso.fr

A
@ Lettre de motivation Curriculum vitae

Demande a adresser a notre Responsable RH

Scannez-moi !
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