L’AGAPEI RECRUTE !

Serez-vous notre prochain Psychologue (H/F) ?

CDI-0,70 ETP — UEM Lias — UG Auch Montréal

Au regard des référentiels théoriques et dans le respect des orientations techniques définies par le Cahier des charges des Unités
d’Enseignement Maternelle Autisme, vous interviendrez dans une équipe pluridisciplinaire implantée dans les locaux d’une école
maternelle, vous participez a I'action éducative, a I'animation et a I'organisation de la vie quotidienne des enfants avec TND pour le
développement de leur scolarisation, de leur autonomie et de leur socialisation.

MISSIONS

e Evaluer les capacités et les besoins des personnes accompagnées sur I'unité d’enseignement maternelle (a I'aide des outils
appropriés),

e  Contribuer a I'élaboration, a la mise en ceuvre et a I'évaluation du PPS et du PAP dans le cadre de la procédure en vigueur,

e Assurer des accompagnements en milieu écologique en pluridisciplinarité

e Assurer la promotion du développement de I’école inclusive en mettant en ceuvre des actions d’information, de conseil et de
formation

e Proposer un appui technique et des adaptations en réponse aux besoins d’éléves en situation de handicap en lien étroit avec
les services de Droit Commun

e Accompagner les équipes dans I'appropriation de stratégies éducatives, thérapeutiques et pédagogiques appropriées et en
phase avec les recommandations de bonnes pratiques,

e Procéder, en cas de besoin, a la réalisation d’analyse fonctionnelle de comportement défis en lien avec les proches de la
personne et 'ensemble des professionnels et nartenaires cancernés sous forme d’interventions a Domicile

PROFIL

e Dipldme Master 2 en psychologie exigé (option trouble du neurodéveloppement appréciée) ;

e Bonnes connaissances des approches recommandées par la HAS (Teacch, ABA, Denver, PECS)

e  Maitrise des outils d’évaluations fonctionnelle (échelles de weschler, Vineland, PEP, etc...) et comportementale (CARS,
ECA, etc...) ;

e Aptitudes relationnelles pour le travail avec les familles et en équipe pluridisciplinaire ;

e Sens des responsabilités, esprit d’initiative ;

e Bonnes capacités rédactionnelles (projets, synthéses, bilans ...) et d’analyse et organisationnelles ;

e Bonne maitrise des outils informatiques de base exigée (word, exel, power point) ;

e Permis B (indispensable) ;

STATUT / AVANTAGES

Lieu de travail : Lias et Auch (32)
Convention Collective du 15 mars 1966 — Rémunération selon expériences acquises.
Congés supplémentaires — Mutuelle — CEuvres sociales du CSE de I'Unité de Gestion

PIECES A FOURNIR . Lettre de motivation Curriculum vitae

Demande a adresser dés que possible avant le 8/07/2025 a :
Mme La Directrice de I'Unité de Gestion Auch Montréal du Gers

60 rue Jeanne d’Albret 32000 AUCH
Ou via notre site Internet : www.agapei.asso.fr

Ou par mail a mzanardo-benech@agapei.asso.fr ou myebba@agapei.asso.fr

Appel a candidature 2025-E02-04
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