
Construire ensemble une 
société qui valorise la 

diversité comme richesse 
individuelle et collective en 
levant les obstacles pour 
que les personnes en 

situation de handicap 
soient auteures de 

leurs vies.

AgaPei
Association parentale 

affiliée à l’Unapei

L’AgaPei est présente sur les 
territoires de la Haute-Garonne, 

du Gers et du Tarn.

3 départements
Personnes vivant avec un 
handicap accompagnées 

chaque année

+ 3000

2026-2030

PROJET
ASSOCIATIF

Ensemble, sans compromis sur les droits, 
la liberté de choisir et la capacité d’agir.



Garantir l'accès aux droits des
personnes et une citoyenneté 

pleine et entière

Faire évoluer le regard sur le 
handicap pour une société 

ouverte à la contribution de tous

NOTRE ENGAGEMENT
Faire respecter les droits des 
personnes et faire entendre 
leurs voix.

NOTRE ENGAGEMENT
Sensibiliser et former à 
l’accessibilité universelle, les 
acteurs de la société civile.

L’Agapei s’engage à
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Pour l’Agapei, les droits fondamentaux ne se 
négocient pas. Parmi eux, on compte :

L’AgaPei porte une démarche militante pour 
faire entendre la voix des personnes concernées 
dans les décisions qui les concernent, quel que 
soit son mode de vie. 

        Choisir son logement

        Se soigner

        S’informer  

        Voter

        Participer à la vie de la cité

L’Agapei s’engage à
 Porter la parole des personnes 
concernées et de leurs parents, dans toutes 
les instances de décision pour que leur voix 
soit écoutée du niveau local jusqu’au 
national.   Promouvoir l’école pour tous, pour que 

chaque enfant puisse apprendre et grandir 
avec les autres, grâce à une vraie coopéra-
tion entre l’école et les professionnels du 
médico-social.

      Soutenir l’accès au travail et aux loisirs, afin 
de renforcer les liens sociaux.

     Favoriser l’accessibilité des villes et des ser-
vices pour faciliter la participation à la vie de 
la cité.

    Agir et convaincre les pouvoirs publics 
pour influencer les lois et bousculer les déci-
sions en faveur du handicap.

    Prendre place dans le débat en s’entou-
rant  de porte-parole forts pour alerter les 
médias et le grand public sur les réalités du 
terrain et avoir plus d’impact.

  Unir nos forces sur le territoire pour 
construire une société plus ouverte, en 
nouant des partenariats avec les mairies, les 
administrations et les entreprises locales.

Le handicap ne définit pas une personne. Lorsque 
la société ne voit que les limites, elle crée des 
barrières. À l’AgaPei, nous croyons que la diversité 
humaine est une force. Nous voulons une société 
où chacun trouve sa place, non pas dans un 
monde à part, mais ensemble, au même endroit, 
où chacun peut : 

        Apprendre

        Travailler

        Se cultiver

        Pratiquer des loisirs

        Exercer ses responsabilités citoyennes



    Développer une offre de 
service flexible et diversifiée 

respectant le choix de chacun

Soutenir les proches aidants : 
valoriser leur rôle, renforcer leurs

droits et prévenir l'épuisement

NOTRE ENGAGEMENT
Construire avec les personnes et 
leur entourage des solutions qui 
respectent leurs choix de vie.

NOTRE ENGAGEMENT
Soutenir les familles, les fratries 
et les proches aidants pour qu’ils
puissent aussi vivre leur vie.

L’Agapei s’engage à
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Chaque personne doit pouvoir choisir sa vie. 
Pour la choisir, il faut : 

L’AgaPei propose de créer des solutions souples 
qui s’adaptent à chacun, et qui évoluent, car 
aucun choix de vie ne peut être définitif ou 
imposé.

        Avoir de vraies options

        Pouvoir essayer

        Se tromper, sans se mettre en danger

        Être accompagnée si besoin

L’Agapei s’engage à

     Diversifier les modes d’habitat, d’accueil et 
d’accompagnement, pour que chaque per-
sonne puisse vivre « chez soi », selon ses 
envies.

    Proposer aux parents, des espaces d’écoute 
de soutien et de partage où ils peuvent 
parler librement, s’entraider entre pairs et 
rompre la solitude.

  Garantir des espaces spécifiques pour les 
frères et sœurs, pour qu’ils expriment leurs 
besoins et trouvent leur juste place.

     Informer et défendre les droits des familles 
et les accompagner dans leurs démarches 
administratives pour sécuriser l’avenir de 
leurs proches.

  Reconnaître la place des familles dans les 
parcours de vie et leur expertise dans l’ac-
compagnement de leurs proches

   Développer des solutions de répit et de so-
lutions innovantes, telles que des relais à do-
micile, des séjours partagés entre familles et 
professionnels, des habitats intergénéra-
tionnels où parents et enfants handicapés 
vieillissent ensemble.

   Proposer des réponses souples qui évo-
luent au rythme de la vie et des besoins des 
personnes.

    Garantir l’expression, l’écoute et la prise en 
compte des attentes, des besoins et des 
choix des personnes

     Promouvoir une culture commune, fondée 
sur l’éthique, la transparence et la coopéra-
tion entre les personnes accompagnées, les 
familles, les proches et les professionnels.

Accompagner un enfant ou un proche en 
situation de handicap est un engagement de 
chaque instant, mais cela ne doit jamais mener à 
l’épuisement ou à l’isolement. L’AgaPei reconnait 
les familles comme partenaires Expert et 
s’engage à protéger leur équilibre de vie.



Le projet associatif est notre cap commun
Il guide nos actions et nos transformations au service des personnes 

accompagnées et de leurs familles.

FAIRE VIVRE
LE PROJET ASSOCIATIF

Une ambition portée collectivement

PROJET 
ASSOCIATIF
Notre cap commun

Gouvernance
Associative

Garantit le cap associatif 
et la cohérence d’ensemble.

Familles et proches
Partenaires au quotidien, 
contributrices de solutions 
et de soutien.

Professionnels
Engagés au plus près 
des besoins, force de 
propositions et d’initiatives.

Établissements et Services
Lieux d’innovation et 
d’adaptation, acteurs clés 
des parcours.

Directions et 
Fonctions ressources
Soutiennent, outillent et 

accompagnent les projets.

Personnes accompagnées
Actrices de leurs parcours, 

porteuses d’idées et 
d’expertise d’usage.

www.agapei.asso.fr

Le projet associatif est l’affaire de tous
Chacun contribue, dans son rôle et ses responsabilités, à transformer 

les orientations collectives en réalisations concrètes.

2021
Salariés Places autorisées

2993
Établissements et Services

65
Travailleurs en ESAT

861


